AMILO
ASOCIACION ESPANOLA DE AMILOIDOSIS

ESTATUTOS

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Denominacidn.

Con la denominacion AMILO c#isociacién Espaiola de Amiloidosis se constituye una
asociacion al amparo de la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de
Asociacion, y normas complementarias, con personalidad Juridica y plena capacidad de obrar,
careciendo de dnimo de lucro.

En todo cuanto no esté previsto en los presentes Estatutos se aplicard la citada Ley
Orgdnica 1/2002, de 22 de marzo, y las disposiciones complementarias de desarrollo. ( La
denominacion deberd respetar los requisitos y limites previstos en el articulo 8 de La LO
172002 y en los articulos 22 y 23 del Reglamento del Registro Nacional de Asociaciones.
aprobado por RD 949/2015, de 23 de octubre )

Articulo 2. Duracion.
Esta Asociacion se constituye por tiempo indefinido.
Articulo 3. Fines.

La Asociacion tiene como fines la difusién de informacion sobre los diferentes tipos de
AMILOIDOSIS asi como ofrecer soporte psicosocial y servir nexo de union para enfermos,
portadores y familiares de esta enfermedad.

Articulo 4. Actividades.
Para el cumplinmiento de estos fines se realizardn las siguientes actividades:

- Apoyo psicologico individual y/o grupal a enfermos y portadores de la
enfermedad, asi como familiares de los mismos.

- Grupos y dinamicas de apoyo y soporte para enfermos y portadores de la
enfermedad, asi como familiares de los mismos.

- Elaboracién de materiales informativos sobre la enfermedad y cuestiones
relacionadas.

- Realizacion de jornadas informativas sobre la enfermedad.

- Actividades de concienciacion para profesionales sanitarios vy sociedad en
general.

-, Participacion en redes de trabajo nacionales e internacionales donde la
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- aportacién de la vision paciente sea necesaria.



Articule 5. Domicilio social,

La Asociacion establece su domicilio social en Calle Venezuela n® 2, Piso 10° C,
C.P.- 288233 Coslada cdMadrid - ESPANA, y el dmbito territorial en el que va a realizar
principalmente sus actividades es todo el territorio de Espafia.

CAPITULO I
ASAMBLEA GENERAL

Articulo 6. Naturaleza y composicion.

La Asamblea General es el organo supremo de gobierno de la Asociacion y estard
integrada por todos los asociados.

Articulo 7. Reuniones.

Las reuniones de la Asamblea General seran ordinarias y extraordingrias. La ordinaria
se celebrard una vez al afio dentro de los cuatro meses siguientes al cierre del gjercicio; las
extraordinarias se celebrarén cuando las circunstancias lo aconsejen, al juicio del
Prestdente/a, cuando la Junta Directiva lo acuerde o cuando lo proponga por escrito una
décima parte de los asociados.

Articilo 8. Convocatorias.

Las convocatorias de las Asambleas Generales se realizardn por escrito expresando el
lugar, dia y hora de la reunion asi como el orden del dia con expresion concreta de los asuntos
a tratar. Entre la convocatoria y el dia serialado para la celebracion de la Asamblea en primera
convocatoria habran de mediar al menos quince dias, pudiendo asi mismo hacerse constar si
procediera la fecha y hora en que se reunird la Asamblea en segunda convocatoria, sin gue
entre una y otra pueda un plazo inferior a una hora.

Articulo 9. Adopcion de acuerdos.

Las Asambleas Generales, tanto ordinarias cono extraordinarias, quedaran
vdlidamente constituidas en primera convocatoria cuando concwran a ella un tercio de los
asociados con derecho a voto, y en segunda convocatoria cualquiera que sea el nimero de
asociados con derecho a voto.

Los acuerdos se tomardn por mayoria simple de las personas presentes o representadas
cuando los votos afirmativos superen a los negativos, no siendo computables a estos efectos
Ios voros nulos, en blanco, ni las abstenciones.

Serd necesaria la mayoria cualificada de las personas presentes o represemtadas, que
resultard cuando los votos afirmativos superen la mitad de estas, para la:

.a). Disolucion de la entidad.

-b). . Modificacion de Estatutos, incluido el cambio de domicilio social.
¢ . Disposicién o enajenacion de bienes integrantes del inmovilizado.
d), ‘Remuneracion de los miembros de la Junta Directiva.
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Articule 10. Facultades
Son facultades de la Asamblea General:

a) Aprobar la gestion de la Junta Directiva.

b) Examinar y aprobar las cuentas anuales.

¢) Elegir a los miembros de la Junta Directiva.

d) Fijar las cuotas ordinarias o extraordinarias.

¢) Aprobar la disolucidon de la Asociacion.

) Modificar los Estatutos, incluido el cambio de domiciliv social.

g) Disponer o enajenar los bienes.

h) Aprobar, en su caso, la remuneracion de los miembros de la Junta Directiva.
1) Cualquier otra que no sea competencia atribuida a otro argano social.

CAPITULO I
JUNTA DIRECTIVA

Articulo 11. Composicion.

La Asociacion serd gestionada y representada por una Junta Directiva formada
necesariamente por un Presidente/a y un Secretario/a.

También podrdn formar parte de la Junta Divectiva el Vicepresidentera, el Tesoro/a v
los Vocales que se determinen.

(Solo podran formar parte de la Junta Directiva los asociados, siempre que sean mayores
de edad, estén en pleno uso de los derechos civiles y no estén incursos en motivos de
incompatibilidad establecidos en la legislacion vigente. Iguales requisitos, excepto la
condicion de socio, deberan reunir las personas fisicas que actiien en representacion de los
cargos que sean personas juridicas)

Todos los cargos que componen la Junta Directiva serdn gratuitos. Estos serdn
designados y revocados por la Asamblea General y su mandato tendré una duracién de dos
arios.

Articule 12. Reuniones.

La Junta Directiva se reunird cuantas veces lo determine su Presidente/a y a iniciativa
o peticion de dos tercios de sus miembros. Quedara constituida cuando asista la mitad mds
unos de sus miembros y para que sus acuerdos sean validos deberdn ser tomados por mayoria
de votos. En caso de empate, el voto del Presidente/a sera de calidad.
Articrlo 13. Facultades.

-

.+ »+«Las Facultades de la Junta Directiva se extenderdn, con cardcter general, a todos los

acfda Drﬂpfos de las finalidades de la Asociacion, siempre que no requieran, segin estos
Esmm!m tmrm izacion expresa de la Asamblea General.
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- . Junta Direttiva y por incumplimiento de las obligaciones que tuvieran encomendadas.

Son facultades particulares de la Junta Directiva:

a) Dirigir las actividades sociales y levar la gestion econémica y administrativa de
la Asociacién, acordando realizar los oportunos contratos y actos.

b) Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General.

¢) Formular y someter a lu aprobacion de la Asamblea General los balances y las
cuentas anuales.

d) Resolver sobre la admision de nuevos asociados.

¢) Nombrar delegados para alguna determinada actividad de la Asociacion.

N Cualquier otra facultad que no sea de la exclusiva competencia de la Asamblea
General de socios.

Articulo 14. Presidente.

El Presidente/a tendra las siguientes atribuciones: representar legalmente a la
Asociacion ante todu clase de organismos priblicos o privados; convocar, presidir y levantar
las sesiones que celebre la Asamblea General y la Junta Directiva, asi como dirigir las
deliberaciones de un y otra; ordenar pagos y autorizar con su firma los documenios, actas y
corvespondencia; adoptar cualguier medida urgente que la huena marcha de la Asociacion
aconseje o en el desarrollo de sus actividades resulte necesaria o conveniente, sin perjuicio de
dar cuenta posteriormente a la Junta Directiva.

Articulo 185, Vicepresidente/a,

El Vicepresidente/a sustituird al Presidente en ausencia de éste, motivada por
enfermedad o cualquier otra causa, y tendra sus mismas atribuciones.

Articulo 16. Secretario/a.

Ll Secretario/a tendrd a cargo la direccion de los trabajos puramente administrativos de
la Asociacion, expedird certificaciones, llevard los libros de la Asociacién legalmente
establecidos y el fichero de asociados, y custodiard la documentacion de la entidad, haciendo
gue se cursen las comunicaciones sobre designacion de Juntas Directivas v demds acuerdos
sociales inscribibles a los Registros corvespondientes, asi como el cumplimiento de las
obligaciones documentales en los términos que legalmente covresponden.

Articulo 17, Tesorero/a.

El Tesorero/a recaudard y custodiard los fondos pertenecientes a la Asociacion y dard
cumplimiento a las ordenes de pago que expida el Presidente/a.

Articulo 18. Vocales.

Los Vocales tendran las obligaciones propias de su cargo como miembros de la Junta
Directiva, y asi como las que nazcan de las delegaciones o comisiones de trabajo que la propia
shunterles encomiende.

Articqu:IQ.:Régimen de bajas y suplencias.

Los miembros podran causar baja por renuncia voluntaria comunicada por escrito a la

4



Las vacantes que por estos motivos se produzcan seran cubiertas provisionalmente por
los demds miembros hasta la eleccion definitiva por la Asamblea General convocada al efecto.

También podrdan causar baja por expiracion del mandato. En este caso continuardn
ostentando sus cargos hasta el momento en que se produzca la aceptacion de los que les

suslituyan.

CAPITULO IV
SOCIOS/A

Articulo 20. Requisitos.

Podran pertenecer a la Asociacion aquellas personas con capacidad de obrar que tengan
interés en el desarrollo de los fines de la Asociacion.

Articulo 21. Clases.

Dentro de la Asociacion existiran las siguientes clases de socios/as:

- a) Promotores o fundadores, que serdn aquellos que participen en el acto de

!\[\ constitucion de la Asociacion.

WA "\ b) De numero, que serdn los que ingresen después de la constitucion de la Asociacion.
\ \ ¢) De honor, los que por su prestigio o por haber contribuido de modo relevante a la
- N dignificacion y desarrollo de la Asociacion, se hagan acreedores a tal distincion.
\J \ El nombramiento de los socios de honor corresponderd a la Asamblea General.

',-S Articulo 22. Baja.

Los socios/as causardn baja por renuncia voluntaria, comunicada por escrito a la Junta
Directiva.

Articulo 23. Derechos.
Los socios/us fundadores y de nitmero tendrdn los siguientes derechos:

a) Tomar parte en cuantas actividades organice la Asociacién en cumplimiento de
sus fines. ,

b) Disfrutar de todas las ventajas y beneficios que la Asociacion pueda obtener.

c) Participar en las Asambleas con voz y voto.

d) Ser electores y elegibles para los cargos directivos.

e) Recibir informacion sobre los acuerdos adoptados por los drganos de la
Asociacion.

f) Hucer sugerencias a los miembros de la Junta Directiva en orden al mejor
cumplimiento de los fines de la Asociacion.

. . vinticulo 24. Deberes.
Lo
’[}r_)s'._s'qc:'m'/us Sfundadores v de mimero tendran las siguientes obligaciones:
a} ) Cumplir los presentes Estatutos y los acuerdos validos de las Asambleas y la Junta
.. . *““Directiva.
ootter 0 th) Asistir a las Asambleas y demds actos que se organicen. 5
. .




¢) Desempeiiar, en su caso, las obligaciones inherentes al cargo que ocupen.
Articulo 25. Derechos y deberes de los socios de honor.

Los socios/as de honor tendrdn las mismas obligaciones que los fundadores y de niimero
a excepcion de las previstas en los apartados b) y c), del articulo anterior.

Asimismo, tendrdn los mismos derechos a excepcion de los que figuran en los apartados
b) y ¢) del articulo 23, pudiendo asistir a las Asambleas sin derecho de voto.

CAPITULOV
REGIMEN ECONOMICO

Articulo 26. Recursos econdmicos.

Los recursos economicos previstos para el desarrollo de los fines y actividades de la
i Asociacion serdn los sigulentes:

a) Las subvenciones, legados, donaciones, cuotas voluntarias o herencias que
pudiera recibir de forma legal por parte de los asociados o de terceras personas.
b)) Cualqiiier otro recurso licito.

Articulo 27. Patrimonio.

El patrimonio inicial de la Asociacién es de cero euros.
Articulo 28. Duracion del ejercicio.

El ejercicio asociativo y econdmico serd anual y su ciervetendrd lugar el 31 de diciembre
de cada aro.

CAPITULO VI
DISOLUCION
Articulo 29. Disoluciin.

La Asociacion se disolvera voluntariamente cuando asi lo acuerde la Asamblea General
extraordinaria, convocada al efecto, con arreglo a lo dispuesto en el articulo 9 de los presentes
Estatutos.

Articulo 30. Liquidacion y destine del remanente.
«+* 2 +En caso de disolucion se nombrard una comision liquidadora. Una vez extinguidas las

. . . “ . . ' , R
oucs, ?,fea'fffa._a_ «of sobrante liquido, en su caso, se destinard para fines que no desvirtiien la naturaleza
* o luerativa de la Asociacion.
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DILIGENCIA: Para hacer constar que los presentes estatutos recogen las modificaciones
acordadas en la Asamblea General de fecha 19 de noviembre de 2.018

DNA. MARIA DEL CARMEN NADAL MASSANET ’
NIF: 42.969.149-C

DNA. MARIA DEL CORAL MOLINA MARQUERIE
NIF: 51.345.492-Q

e

FDO:

DN. JAVIER MELERO OTERO
NIF: 50298.453-Y

PRACTICADA LA INSCRIPCION DE MODIFICACION DE
ESTATUTOS CORRESPONDIENTE A LA ENTIDAD AMILO -
ASOCIACION ESPANOLA DE AMILOIDOSIS, INSCRITA EN LA

SECCION 1 NOMERO NACIONAL 616438, LA DOCUMENTACION HA
SIDO DEPOSITADA EN EL REGISTRO NACIONAL DE ASOCIACIONES.

FDO:

Madrid, 15/04/2019
LA JEFA DE AREA DE ASOCIACIONES

MARIA ROSA MONTES SANCHEZ
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